
校学发[2024]7号


关于做好2025年辅导员职级晋升
申报工作的通知
根据教育部《普通高等学校辅导员队伍建设规定》和校党发〔2024〕32 号《湘潭医卫职业技术学院辅导员队伍建设实施办法》（2024年修订稿），为进一步推进我校辅导员队伍专业化、职业化建设，现就辅导员职级晋升申报工作有关事项通知如下： 
一、申报对象
全校一线专职辅导员
二、申报条件
1、三级辅导员：热爱辅导员工作，具有硕士学位且从事辅导员工作满3 年，或具有博士学位且从事辅导员工作满2 年。任职以来，工作实绩突出：年度考核均为“合格”及以上，其中至少1 次“优秀”；在学术期刊至少发表思想政治教育类论文2 篇（独立或以第一作者）；主持校级及以上思想政治教育类课题或研建项目1 个/项或取得校级及以上思想政治教育工作荣誉（成果）1 项；所带学生取得省级及以上竞赛奖项（限第一指导老师）1 项。
2、二级辅导员：热爱辅导员工作，在三级辅导员工作岗位满3 年。任三级辅导员以来，工作实绩突出：年度考核均为“合格”及以上，其中至少1 次“优秀”；在学术期刊至少发表思想政治教育类论文2 篇（独立或以第一作者）；主持市厅级及以上思想政治教育类课题或研建项目1 个/项（结项/题）或取得市厅级及以上思想政治教育工作荣誉（成果）1 项；所带学生取得省级及以上竞赛二等奖及以上奖项（限第一指导老师）1 项。
3、一级辅导员：热爱辅导员工作，在二级辅导员工作岗位满3 年。任二级辅导员以来，工作实绩突出：年度考核均为“合格”及以上，其中至少1 次“优秀”，在学术期刊至少发表思想政治教育类论文3 篇（独立或以第一作者）；主持省部级及以上思想政治教育类课题或研建项目1 个/项（结项/题）或取得省部级及以上思想政治教育工作荣誉（成果）1 项；所带学生取得省级及以上竞赛一等奖及以上奖项（限第一指导老师）1 项。
4、破格晋升条件：辅导员获得湖南省高校辅导员年度人物或湖南省辅导员素质能力大赛二等奖及以上奖项，或国家级思想政治教育类课题或研建项目或成果（荣誉），或所带学生取得国家级及以上竞赛奖项（限第一指导老师），年度考核“合格”及以上，所带学生无重大意外伤害事故，可申请破格晋升上一级职务，不受论文、课题和任职时间的限制。
5、为促进我校辅导员专业化、职业化和可持续发展，对现职一、二、三级辅导员实行每三年任期内考核制度，条件为：年度考核均为“合格”及以上；所带学生无重大意外伤害事故；在学术期刊至少发表思想政治教育类论文1 篇独立或以第一作者）；任职期间积极参与思想政治教育课题或项目研究，指导学生开展创新创业与社会实践活动。对于每三年任期内考核不合格的辅导员，给予降级处理。
三、申报方式
由辅导员参照申报条件进行自评，符合条件的填写《辅导员职级申报审批表》一式4份，并附佐证材料1份；由所在二级学院党总支于3月10日前将申报材料汇总后统一报送至学生工作处。联系人：张淼波
附  件：
辅 导 员 职 级 申 报 审 批 表
	姓  名
	
	性  别
	
	民  族
	
	照
片

	出生年月
	
	籍  贯
	
	入党时间
	
	

	学历学位
	
	毕业院校
	
	

	专业技术职称
	
	所学专业
	
	

	参加工作时间
	
	辅导员任职时间
	
	

	现任辅导员职级
	
	申报辅导员职级
	
	

	所在二级学院
	

	辅导员经历
	起止时间
	所在二级学院
	主要岗位职责

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	任现职期间的主要工作业绩
	申请人签字：
            年   月   日

	近几年年度考核结果
	年  度
	
	
	
	
	

	
	考核结果
	
	
	
	
	

	任现职以来主持并已结项的学生思想政治教育课题或工作项目

	序号
	项目名称
	立项时间
	结项时间
	项目来源
	经费（元）

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	任现职以来以第一作者在省级以上刊物公开发表的学生思想政治教育论文

	序号
	论文题目
	发表刊物及时间（期号）

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	二级学院
意  见
	（对申请人的德、能、勤、绩、廉等方面的综合评价）
二级学院（公章）
负责人（签字）：            年   月   日

	学生工作处意  见
	学生工作处（公章）
负责人（签字）：            年   月   日

	科研处
意  见
	科研处（公章）
负责人（签字）：            年   月   日

	人事处
意  见
	人事处（公章）
负责人（签字）：            年   月   日

	学    校
审批意见
	学校（公章）
负责人（签字）：            年   月   日


备注：本表A4正反面填写或打印，一式4份：本人、二级学院、学生工作处、人事处各一份。
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